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| Indicador ‘ Desarrollo de los jévenes en las comunidades
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Descripcion

Permite conocer si la entidad implementa programas, iniciativas y acciones
orientadas al desarrollo de los jovenes en las comunidades donde opera,
promoviendo el fortalecimiento de habilidades, el acceso a oportunidades
educativas y laborales, y su integracién al desarrollo social y econédmico.

| Métrica ‘ Numero de jovenes con mejora en habilidades o capacidades
Definicién | Cantidad de jovenes que desarrollan o fortalecen habilidades (educativas, técnicas,
digitales o laborales) como resultado de los programas implementados.
Férmula Numero total de jovenes con mejora comprobada en el periodo.
Nota: La mejora debe evidenciarse mediante evaluaciones, certificaciones, finalizacién de
programas o mecanismos de seguimiento. Se recomienda utilizar criterios
consistentes.

| Unidad de media

| Numero absoluto

Mensual o anual. Se recomienda una medicion mensual; de lo contrario, anual.

| Responsable de la medicion |

La persona responsable de proveer la medicion en los periodos establecidos.

Fecha de medicion

Medicion (métrica)

Ano 1

Comentario

Numero de jévenes con mejora
en habilidades o capacidades




Métrica

Porcentaje de jovenes que acceden a oportunidades educativas o laborales

Definicion | Proporcidn de jévenes participantes que acceden a empleo, practicas,
emprendimiento o contindan su formacién educativa después de participar en los
programas.

Férmula # de jovenes con acceso a oportunidades

Total de jovenes participantes * 100

Nota: Se deben considerar oportunidades concretas y verificables. Este indicador permite
medir la efectividad del programa en la generacién de resultados reales.

| Unidad de media | Porcentaje %

e Mensual o anual.

Responsable de la medicion ’

e La persona responsable de proveer la medicién en los periodos establecidos.

Fecha de medicion

Medicién (métrica) Ao 1 Comentario

Porcentaje de jovenes que
acceden a oportunidades
educativas o laborales

Métrica Porcentaje de programas con resultados positivos en jovenes

Definicién | Proporcién de programas dirigidos a jévenes que generan resultados positivos
medibles en su desarrollo personal, educativo o laboral.

Férmula # de programas con resultados positivos 100

X
Total de programas implementados

Nota: L Los resultados pueden incluir mejora en empleabilidad, continuidad educativa,
desarrollo de habilidades o participacién social. Se deben definir criterios claros de
evaluacion.

| Unidad de media ‘ Porcentaje a dos decimales

e Mensual o anual

Responsable de la medicion |

e La persona responsable de proveer la medicidn en los periodos establecidos.

Fecha de medicion

Medicién (métrica) Ao 1 | Comentario




Porcentaje de programas con
resultados positivos en jovenes




